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IMPORTA A PRESENTE DEMONSTRACAO DE
RESULTADO COM DEFICIT DE 129.866,75 (CENTO E VINTE
E NOVE MIL, OITOCENTOS E SESSENTA E SEIS Reais E
SETENTA E CINCO CENTAVOS) DE ACORDO COM A
DOCUMENTAGAO QUE NOS FOI APRESENTADA.

ITATIAIUCU, 31 DE AGOSTO DE 2025
JOANA PAULA Assinado de forma digital por
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EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO CAPI -
CENTRO DE ATENDIMENTO PSICODIAGNOSTICO E INTERVENCAOQ

Em obediéncia ao Estatuto Social do Instituto CAPI - Centro de
Atendimento Psicodiagnéstico e Intervengdo e demais legislagbes
pertinentes ao assunto, ficam convocados todos 0s associados quites e
no gozo de seus direitos junto ao Instituto, para a Assembleia Geral
Extraordindria, a ser realizada na Rua José Francisco da Silva, n. 215,
Centro, Itatiaiucu-MG, no dia 24 de janeiro de 2025, as 07:30h (sete
horas e trinta minutos) em primeira convocagdo e, as 08:00h (oito
horas), em segunda convocagdo, com a presenca de qualquer numero
associados, para examinar, discutir, deliberar e votar sobre a seguinte
ordem do dia: a) Criagdo de uma subsede/filial na cidade de Itaguara-
MG. b) Aiteracdo da denominagdo do Instituto CAPI - Centro de
Atendimento Psicodiagnostico e Intervengdo para Instituto PSICOSABER
Desenvolvimento Infantojuvenil.

Itatiaiugu-MG, 16 de janeiro de 2025.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA NO DIA 24 DE -~
JANEIRO DE 2025, DO INSTITUTO CAPI - CENTRO DE ATENDIMENTO

PSICODIAGNOSTICO E INTERVENCAO.
Aos 24 (vinte e quatro) de janeiro de 2025 (dols mil e vinte e cinco), na Rua José
Francisco da Sllva, n. 215, Centro, Itatlalucu-MG, em obediéncia aos preceltos leqais e
estatutarios, Instalou-se, em segunda convocacdo, as 08:00h (olto horas), a
Assemblela Geral Extraordindria do INSTITUTO CAPI - CENTRO DE ATENDIMENTO
PSICODIAGNOSTICO E INTERVENGAO, regularmente convocada através de edital
publicado na imprensa local no “Jornal Folha do Povo Itatialucu”, na edigdo n. 989, do
dia 18 de janeiro de 2025. A instalacdo dos trabalhos foi procedida pela Sra. Joana
Paula Silva, Presidente do Instituto CAPI, que Imediatamente determinou a leitura do
edital, publicado com o seguinte teor: EDITAL DE CONVOCACA'O ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO CAPI - CENTRC DE ATENDIMENTO
PSICODIAGNOSTICO E INTER VENGAO. Em obediéncia ao Estatuto Social do Instituto
CAPI - Centro de Atendimento Psicodiagnéstico e Intervencdo e demais legisiacées
pertinentes ao assunto, ficam convocados todos os associados quites e no gozo de
seus direitos junto ao Instituto, para a Assembleia Geral Extraordindria, a ser
realizada na Rua José Francisco da Silva, n. 215, Centro, Itatiaiugu-MG, no dia 24 de
Jjaneiro de 2025, 3s 07:30h (sete horas e trinta minutos) em primeira convocacdo e,
as 08:00h (oito horas), em segunda convocacdo, com a presenca de qualquer numero
associados, para examinar, discutir, deliberar e votar sobre a seguinte ordem do dia:
a) Criagdo de uma subsedeffilial na cidade de Itaguara-MG. b) Alteracio da
denominacdo do Instituto CAPI - Centro de Atendimento Psicodiagnéstico e
Intervencdo para Instituto PSICOSABER Desenvolvimento Infantojuvenil, Itatiaiucu-
MG, 16 de janeiro de 2025. Joana Paula Silva - Presidente. Logo em seguida, apoés
explanacdo sobre a ordem do dia, a Presidente teceu alguns comentarios sobre a
expansdo das atividades do Instituto CAPI para a cidade de Itaguara-MG, afirmando
que a criagdo de uma subsede/filial vai representar um passo fundamental para a
concretizacdo da missdo e objetivos do Instituto, que promovera impacto social
positivo na comunidade e ampliara o alcance de seus projetos e iniciativas, permitindo
que mais pessoas tenham acesso a oportunidades e beneficios transformadores.
Ainda, segundo a Presidente, a instalagdo de uma subsede possibilitara uma conexdo
direta com os moradores locais, promovendo um didlogo préximo e eficaz para
identificar as necessidades especificas da comunidade e oferecer solugdes
personalizadas. Apés as diversas manifestacdes de apolo dos presentes e, dirimidas
todas as dividas, a matéria foi colocada em votacdo, constatando-se 3 aprovacao
unanime, por aclamacdo, da criagdo de uma subsede/filial na cidade de Itaguara-MG,
ficando determinado que seja realizada a mudanca no Estatuto Social, CNPJ e onde for
mais necessario. Por ato continuo, foi colocado em discussao o segundo item da
ordem do dia, ou seja, a alteracao da denominacdo do Instituto CAPI - Centro de
Atendimento  Psicodiagnéstico e Intervencao para Instituto PSICOSABER
Desenvolvimento Infantojuvenil. Sobre o assunto, a Presidente explicou que o atual
nome vem causando dificuldades de identificacdo para a populagao, que confunde o
Instituto CAPI com o CAPS que é um Centro de Atendimento Psicossocial Alcool e
Drogas, interligado diretamente a Prefeitura Municipal. Entdo, a mudanca do nome
para Instituto PSICOSABER Desenvolvimento Infantojuvenil serda benéfica e .
esclarecedora para todos, ndo alterando em nada os objetivos sociais do Instituto. -
Apos as diversas manifestagdes dos presentes, com esclarecimento de duvidas, a
matéria fol colocada em votagdo, constatando-se a aprovacao unanime, por
aclamacgao, da alteracdo da denominag&o do Instituto CAPI - Centro de Atendimento
Psicodiagnéstico e Intervencdo para Instituto PSICOSABER Desenvolvimento
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MUNICIPIO DE ITATIAIUCU
" 18.691.776/001-25
Q.l s } Praga Antonio Quirino da Silva, 404 - Centro - CEP 35685-000 - Hatiaiugu(MG)

e-mail: fiscalpostura@itatiaiucu.mg.gov.br - tributacao01@itatiaiucu.mg.gov.br

ALVARA DE FISCALIZACAO

ALVARA N°:. 219
DADOS DO CONTRIBUINTE
Inscricdo Municipal. 4276

Codigo do Contribuinte; 27097 CPF/CNPJ: 54.992.683/0001-30
Raz#o Social: INSTITUTO PSICOSABER DESENVOLVIMENTO INFANTOJUVENIL
Nome Fantasia: INSTITUTO PSICOSABER

Enderego AV JOSE FRANCISCO DA SILVA, N° 215 Compl.: Bairro: CENTRO - ltatiaiugu/MG

CEP. 35685000

IDENTIFICAGAO

Porte Empresa: Demais
Data de Inicio: 21/06/2024
Area Utilizada: 140,66

DADOS DA LICENCA

Atividade
CNAE - 8430800 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

Principal
Sim

Documento assinada digitslmente GABRIELA LAIS ALVES Assinado de forma digital
- TAINARA CROSTINA GLIVEIRA RESENDE DE PAUL DE por GABRIELA LAIS ALVES
ngbf Dala 77/03 2035 U8 B 42 O30 OLIVEIRA: 141554636 DE OLIVEIRA: 14155463636
vesdigue em Rttps // valides 1 gov Ly 36 3 Dados: 2025.03.28 09:15.33
-03'00'

ESTA LICENGA DEVERA SER MANTIDA EM LOCAL VISIVEL PARA FISCALIZACAO

No caso de encerramento de Atividades, o Contribuinte deve dirigir-se a Prefeitura Municipal para
solicitar o encerramento, sob pena de continuar a serem langados os tributos.

itatiaiugu(MG), 24 de Margo de 2025.




Instituto PsicoSaber Desenvolvimento Infantojuvenil

O Instituto PSICOSABER ¢ uma institui¢do dedicada 4 promogéo do desenvolvimento
infantojuvenil desde 2018, com CNPJ resgistrado desde abril de 2024 com foco em inclus3o,
acolhimento ¢ qualidade de vida para criangas e adolescentes, tipicos e atipicos.Nossa missdo
¢ transformar vidas através da inclusdo, promovendo o apoio, intervengdo psicopedagogica,
psicologica, neuropsicopedagogica, fonoaudiol6gica, terapia ocupacional ¢ avaliagdo

multidisciplinar.

Nosso objetivo é ser referéncia na educagdo inclusiva. Oferecemos atendimentos
especializados a criancas e adolescentes com transtornos do neurodesenvolvimento,
dificuldades de aprendizagem, com foco no cuidado as familias.

Fundadora/Diretora/Presidente: Joana Paula Silva.

Formagdo: Pedagoga / Psicopedagoga/Psicdloga/ Neuropsicéloga em formacao.

Contamos com uma equipe multidisciplinar formada por psic6logos, psicopedagogos,
neuropsicélogos, fonoaudiblogos, psicomotricistas, terapeuta ocuoacional, entre outros
profissionais comprometidos com o bem-estar e desenvolvimento dos atendidos.

As principais estratégias do Instituto PSICOSABER incluem:

- Avaliagio e intervengdo Multidisciplinar;

- Orientagfo familiar;

- Projetos de educagdo e inclusdo;

- Promogio de palestras, oficinas e eventos de conscientizagio;

- Parcerias com instituigdes publicas e privadas;

- Apoio a politicas publicas voltadas a infancia, juventude e inclusiio social.

O Instituto Psicosaber, tem objetivos voltados a promog¢io de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, tais como:

a) Promover o apoio, atendimento e intervengo psicodiagnéstico a criangas e adolescentes, com
foco na educagdo inclusiva, através de avaliagio e intervengdo da aprendizagem,
neuropsicoldgica e multidisciplinar.

b) Promover o apoio ¢ atendimento direto a criangas ¢ adolescentes que tenham Transtornos do
neurodesenvolvimento como Transtorno do Espectro Autista-TEA, Transtorno de Déficit de
Atengdo e Hiperatividade-TDAH, bem como transtornos especificos da aprendizagem tais

como dislexia, discalculia, transtorno de altas habilidades e transtorno de Deficiéncia
intelectual.




fim de dar mais qualidade de vida e saide para t

odos,
d) Desenvolver as habilidades de criangas, adolescentes € pessoas com deficiéncia em sua

I 4 sua aprendizagem e ter mais qualidade de vida. e)
. 0 lazer, a profissionaliza

¢do, a saude, a assisténcia, a inclusdo
eo desen\'ol\-'imento social e humano no

seu contexto familiar, escolar e comunitario, de forma

direta ou em parceria com outras instituigdes afins, empresas publicas, privadas € junto aos

poderes publicos municipal, estadual e federal,

f) Promover cursos, palestras, oficinas e rodas de conversa de formagio social, cultural e
profissional para a populagdo em geral.

g) Promover a inclusiio de adolescentes, adultos e de pessoas portadoras de deficiéncias no
mercado de trabalho através da educagio.

h) Oferecer atendimentos na area da saude, em quaisquer 4reas, desde a prevencdo, visando
asscgurar uma melhor qualidade de vida para as pessoas.

J) Coordenare divulgar projetos de interesse das criangas, adolescentes e pessoas com deficiéncia
em todo o territério nacional, podendo firmar convénios e parcerias com outras institui¢des
afins, empresas publicas, privadas e junto aos poderes publicos municipal, estadual e federal.

k) Colaborar com entidades publicas e privadas constituidas para o combate a discriminagio,
trabalho infantil, as drogas e o alcool em geral.

1) Planejar, elaborar, coordenar e agenciar projetos culturais, ambientais, turisticos e sociais,
contemplando, inclusive a restaura¢do do patriménio do acervo histérico e aqueles voltados a
preservac¢do das tradigdes nacionais,

Conseguimos atender atualmente uma média de 260 criangas e adolescentes.

Mensalmente realizamos uma média de 1.500 atendimentos multidisciplinares de criangas,

adolescentes e adultos.

Diante da alta procura temos uma lista de espera de uma média de 168 criangas e

adolescentes aguardando nossos atendimentos.

Nosso maior desejo é ampliar nosso impacto, consolidar uma sede propna ¢ colaborar com a

sociedade para garantir o acesso a educagfo inclusiva e atendimento especializado a todos que
necessitam.

Estamos a disposi¢do para construir juntos uma cidade mais inclusiva ¢ humana, com
oportunidades para todos.

: ; !

Com fé, amor, conhecimento € acolhimento, seguimos firmes na nossa missao

xR ,_fv‘ﬂf\i‘iﬂé?}fww 4
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Artigo 1°: O Insti
denominado “Instituto PSICOSABER”,
associagao sem finalidades lucrativas, s€

"

Y r19 ”;“ ’

ESTATUTO SOCIAL St e
INSTITUTO PSICOSABER DESENVOLVIMENTO INFANTOJUVENI k’iﬂi _)gf:w
APROVADO EM 24/01 2025 O
CAPITULO I )
DENOMINACAO, SEDE E DURACAO
doravante

tuto PSICOSABER Desenvolvimento Infantojuvenil,
fundado em 29 de abril de 2024, é uma
m filiacdo politico, partidaria e eleitoral,

n. 215, Centro, CEP 35.685-000,

com sede e foro na Rua José Francisco da Silva, )
[tatiaiugu - Minas Gerais € subsede na Praga Raimundo Morais Lara, n. 105 A, 2°

andar, Centro, CEP 35.488-000, Itaguara - Minas Gerais, com prazo de duragao
ilimitado e com personalidade juridica distinta da de seus associados, 0s quais nao
respondem subsidiaria ou solidariamente pelos encargos € obrigagdes desse

Instituto.

CAPIiTULO II
OBJETIVO SOCIAL

Artigo 2°: O Instituto PSICOSABER Desenvolvimento Infantojuvenil, tem
objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e

social,

a)

b)

g)

h)

tais como:
Promover o apoio, atendimento e intervencdo psicodiagnéstico a criangas €
adolescentes, com foco na educagao inclusiva, através de avaliagao e
intervencdo da aprendizagem, neuropsicoldgica e multidisciplinar.
Promover o apoio e atendimento direto a criangas e adolescentes que
tenham Transtornos do Espectro Autista-TEA, Transtorno de Déficit de
Atengdo e Hiperatividade-TDAH, bem como transtornos especificos da
aprendizagem tais como dislexia, discalculia e transtornos do
neurodesenvolvimento.
Promover a orientacdo dos pais, responsaveis legais e familiares de
criancas e adolescentes a fim de dar mais qualidade de vida e salde para
todos.
Desenvolver as habilidades de criangas, adolescentes e pessoas com
deficiéncia em sua subjetividade, para que possam melhorar a sua
aprendizagem e ter mais qualidade de vida.
Prorncive:: a educacdo, a cultura, o lazer, a profissionalizagdo, a saude, a
assisténcia, a incluso e o desenvolvimento social e humano no seu
zgrr:eztuc;:rl;asm;rl:;;,t jzgzisara;nzorr;ﬁitério, de’ fqrma dir.eta ou em parceria
' ; presas publicas, privadas e junto aos
poderes publicos municipal, estadual e federal.
Promover cursos, palestras, oficinas e rodas de conversa de formacao
social, cultura! e profissional para a populagdo em geral. AT AR
ke el e
avés da educacdo. g :
bl ey o e, 18 8%
iy melhor qualidade de vida para: 5;;,:»
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i) Defender os direitos e legitimos interesses de seus associados.

j) Coordenar e divulgar projetos de interesse das criangas, adolescentes e
pessoas com deficiéncia em todo o territério nacional, podendo firmar
convénios e parcerias com outras instituicdes afins, empresas publicas,
privadas e junto aos poderes publicos municipal, estadual e federal.

k) Colaborar com entidades publicas e privadas constituidas para o combate a
discriminacdo, trabalho infantil, as drogas e 0 alcool em geral.

Iy Planejar, elaborar, coordenar e agenciar projetos culturais, ambientais,
turisticos e sociais, contemplando, inclusive a restauracao do patrimdnio do
acervo histérico e agueles voltados a preservagdo das tradigdes nacionais.

Paragrafo Unico: Para a consecugdo desses objetivos, 0 Instituto PSICOSABER
utilizaréa os meios que se mostrarem adequados, inclusive a cooperagao com
outras entidades, empresas publicas e privadas e o poder publico, em todas as
suas esferas, através de convénios, parcerias € contratos.

CAPITULO III
QUADRO SOCIAL, ADMISSAO, DEMISSAO, EXCLUSAO,

DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS, RESPONSABILIDADE

Artigo 3°: O Instituto PSICOSABER é constituido por ilimitado numero de
associados e na forma estabelecida por este estatuto, sendo que estes associados,
mesmo que investidos na condicao de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,
n3o respondem subsididria ou solidariamente por quaisquer dividas e obrigacdes
sociais do Instituto PSICOSABER.

Artigo 4°: A admissao de associados estd condicionada ao preenchimento, por
parte dos candidatos, dos requisitos de capacidade civil e outros estabelecidos
pelas normas internas do Instituto PSICOSABER hem como a aprovagdo da

Diretoria.

Artigo 5°: Serdo excluidos, por resolugdo da Diretoria, apos abertura de
procedimento administrativo, com direito a defesa, os associados que nao
cumprirem suas obrigagdes sociais, estabelecidas neste estatuto e nas normas

internas do Instituto PSICOSABER.

Artigo 6°: Da exclusédo mencionada no artigo 59, caberd recurso a Assembleia
Geral, nos termos do artigo 57 do Cédigo Civil, no prazo € forma aqui

estabelecido.

Artigo 79°: Serdo, também, excluidos imediatamente, os associados /qpé""

W, . g o - :
solicitarem por escrito, sua respectiva demissao. I g o L:L

i J'—-“-—
s Vh
)
T SR T
i, Ghcad

Artigo 89: S#o direitos dos associados: ! )
a) Votar e ser votado, podendo comparecer nas Assembleias Gerais e tomar:. .. . <

parte de todas as discussdes e deliberagdes.
b) Usufruir de todos os beneficios, solugbes e vantagens objetivadas nas

finalidades institucionals do Instituto PSICOSABER. mﬁj :

Pagina 2 de 9
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Artigo 9°: Sao deveres dos associados: “
a) Pagar as contribuigdes a que estdo eventualmente obrigados, nas datas
estabelecidas pela Diretoria. £ !
b) Zelar pelos interesses e objetivos do Instituto PSICOSABER, comunicando g AR AN s
Diretoria quaisquer irregularidades que venham a ocorrer. e
¢) Cumprir todas as prescricbes estatutarias e as normas internas
estabelecidas pelo Instituto PSICOSABER.

A .
b n LY
“h _.,,l el L\

Artigo 10: Antes de excluir o associado, a Diretoria deverd notificd-lo, por escrito
para, querendo, apresentar defesa escrita, a Diretoria, no prazo de 10 (dez) dias
corridos a contar do recebimento da notificagao.

Paragrafo Unico: Da decisdo da Diretoria, excluindo o associado, caberd recurso
por escrito, sem efeito suspensivo, para a Assembleia Geral, dentro do prazo de
(10) dez dias corridos, a contar do recebimento da notificagdo por escrito, da
respectiva decisao.

CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS

Artigo 11: Poderdo ser associados do Instituto PSICOSABER as pessoas naturais
ou juridicas com atividade associativa, sindical, econdmica ou profissional
reconhecidas, profissionais  liberais, autonomos, bem como entes
despersonificados reconhecidos em lei, podendo admitir outras categorias.

Artigo 12: Os associados sdo classificados nas seguintes categorias:

a) Associado fundador: todas aqueles que assinaram a ata de fundagdo desse
Instituto PSICOSABER.

b) Associado efetivo: todos aqueles que contribuirem com contribuicao
estabelecida pela Diretoria, tendo, por isso, plenitude de todos os direitos
sociais.

c) Associado honorario: pessoas fisicas ou juridicas distinguidas com este
titulo pela Diretoria, por relevantes servicos prestados ao Instituto
PSICOSABER, segundo indicagao da Diretoria.

CAPIiTULO V
PATRIMONI TE R T

Artigo 13: O patriménio do Instituto PSICOSABER serd constituido de benst -

iméveis, méveis, titulos, donativos e qualsquer outros valores. 7 aH AN

Il
o e s

Artigo 14: Constitui fonte de recursos para a manutengdoc do Instituto .
PSICOSABER: R
a) Mensalidades e contribuigbes de todo o género a serem pagas pe€
associados.
b) Contribuigdes compartilhadas, referentes aos produtos e demais atividades
especificas desenvolvidas e prestadas aos assoclados.
c) Rendas decorrentes de aluguéls, aplicagbes financeiras e exploragoes

patrimoniais.
i% : |"t Pagina 3 de 9



d) Doacgbes e repasses de recursos decorrentes de convénios, contratos e
parcerias com outras entidades, empresas publicas e privadas e 0 poder
publico, em todas as suas esferas, através de convénios, parcerias e

contratos.
e) Subveng¢des governamentais.
f) Rendas de indenizagdes eventuais.
g) Outras receitas.

Paragrafo Primeiro: Essas rendas, recursos e eventual resultado operacional,
serdo aplicados integralmente na manutengéo e desenvolvimento de objetivos

institucionais, no territorio nacional.

Artigo 15: O patriménio e recursos do Instituto PSICOSABER serd administrado
pela Diretoria.

Artigo 16: O Instituto PSICOSABER observard na sua escrituragdo, os principios
fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade e dara
publicidade ao relatdério de atividades e demonstragdes financeiras, incluidas as
certidBes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, colocando-os a disposigdo para exame de
qualquer cidadéo. '

Artigo 17: O Instituto PSICOSABER podera ser dissolvido, a qualquer tempo, uma
vez constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da
manutencdo de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades
estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante
deliberacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes

sociais.

Paragrafo Unico: Em caso de extingdo ou dissolugdo social do Instituto
PSICOSABER, liquidado o passivo, depois de satisfeitos todos e quaisquer
compromissos, 0s bens remanescentes serao destinados para uma outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos das Leis 13.019, de 31 de
julho de 2014 e 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo do Instituto PSICOSABER.

APITULO VI
LR

Artigo 18: S3o érgdos do Instituto PSICOSABER a Assembleia Geral, a Diretoria e
o Conselho Fiscal.

P
R
T

CAPITULO VII 7 A
g ‘
DA ASSEMBLEIA GERAL ;

]

., ARQrERALID & A Fare
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[
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Artigo 19: A Assembleia Geral competird privativamente:
a) Eleger os membros da Diretoria e Conselho Fiscal.

b) Destituir e substituir membros da Diretoria e Conselho Fiscal.
Pagina 4 de 9
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¢} Aprovar as contas.

d) Alterar o estatuto. {
e) Deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do Instituto

PSICOSABER, bem como sobre 0s €casos omissos No presente estatuto.

Artigo 20: A Assecmblela Geral, ordinarla ou extraordinaria, sera convocada pelo
Presidente ou 1/5 (um quinto) dos assoclados, medlante publicagdo de edital em
jornal de circulagdo local, com antecedéncla minima de 4 (quatro) dias e por
comunicagao aos associados pelos melos disponivels, devendo constar a indicagao
do dia, hora, local e resumo dos assuntos a serem tratados.

Artigo 21: As Assembleias Gerais, ordinarias ou extraordinarias, serao
consideradas legalmente constituidas, em primeira convocacdo, desde que se€
verifique a presenca da maioria absoluta dos associados, e, em segunda
convocacdo, apds 30 (trinta) minutos, com qualquer numero de associados.

Paragrafo Unico: As deliberacdes da Assembleia serdo tomadas por votagao
simbdlica, nominal ou por aclamagdo, por maioria simples, ou seja, da metade
mais um dos associados presentes.

Artigo 22: A Assembleia Geral reunir-se- a:

a) Ordinariamente, de cinco em cinco anos, no més de dezembro, para o fim
(nico de eleger e empossar 0S membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
do Instituto PSICOSABER, dando-thes posse automatica a partir de 1° de
maio seguinte e imediato a eleicdo, independente de assinatura de termo
de posse ou qualquer outro documento.

b) Ordinariamente, a cada ano, no més de margo para julgar as contas
prestadas pela Diretoria do ano anterior, devidamente acompanhadas de
parecer do Conselho Fiscal, encaminhando esclarecimentos.

c) Extraordinariamente, a qualquer tempo, quando devidamente convocada,
exclusivamente para as finalidades mencionadas no artigo 19, alineas “b”,
*d” e “e” desse estatuto.

Artigo 23: As Assembleias Gerais serdo abertas e presididas pelo Presidente do
Instituto PSICOSABER, cabendo a este designar os secretarios e os fiscais
escrutinadores, quando necessario. P

CAPiTULO VIII SIS

\ . L

Artigo 24: As eleigBes serdo convocadas pelo Presidente do In&j;
PSICOSABER, por edital, em jornal de circulacdo local, com antecedéncia minima
de 20 (vinte) dias da realizagdo da eleicdo, do qual constard a data, horario, local
de votacdo e o prazo para o registro das chapas, que serd de no minimo 7 (sete)
dias apés a publicacdo do edital. Devera constar ainda o horério de funcionamento
da secretaria e o prazo para impugnagdo das candidaturas.
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Paragrafo Primeiro: Havendo chapa unica, serd dispensada a confeccdo de
cédulas e as eleicdes poderdo ser realizadas 30 (trinta) minutos apés a primeira
convocagao, por aclamagao.

Paragrafo Segundo: Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-
se-30 novas eleicdes, no prazo de 15 (quinze) dias, limitada as chapas em
questdo, admitindo-se uma composicdo entre 0s membros das referidas chapas.

Paragrafo Terceiro: N3o poderdo votar € nem ser votados nas Assembleias
Gerais os associados que ndo estiverem quites com suas obrigagdes socais.

Paragrafo Quarto: Os associados menores de 18 anos de idade ndo poderdo
votar e ser votados para membros da Diretoria, exceto se forem emancipados.

Artigo 25: Poderdo candidatar-se a qualquer cargo da Diretoria e do Conselho
Fiscal, apenas pessoas associadas a mais de 12 (doze) meses, que tenha exercido
algum cargo na Diretoria, que tenha trabalhado ou prestado algum servigo por
pelo menos 6 (seis) meses continuos no Instituto PSICOSABER e, ainda, com a

idade minima de 18 (dezoito) anos.

Artigo 26: O requerimento de registro de chapas, em 02 (duas) vias, enderegado
ao Presidente do Instituto PSICOSABER e assinado por qualquer dos candidatos
que integram sera instruido com documentos de identidade com foto e que
comprovem 0s requisitos aqui estabelecidos.

Artigo 27: Todos os documentos referentes ao registro de chapas e eleigdo serao
publicos e ficardo disponiveis na sede do Instituto PSICOSABER, sendo que, todas
as decisdes do Presidente, referentes ao registro das chapas, eleicdo, votagao,
apuracdo, impugnagdes e recursos serdo afixadas em local de facil acessoc e leitura

no mesmo local.

Artigo 28: Realizada a votacdo e procedida a apuragdo, o Presidente proclamara
eleitos os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, que tomarao posse
automatica a partir de 19 de maio seguinte e imediato a eleigao,
independentemente de assinatura de termo de posse ou qualquer outro

documento.

Artigo 29: Os trabalhos de cada Assembleia serdo registrados em ata, redigida .
por um secretdrio ‘ad hoc’, nomeado no ato, e assinada pelo Presidente, -

submetida, desde logo, & consideragdo dos presentes. [fpkd L
cAPiTULO IX N
N
DA DIRETORIA 2

Artigo 30: O Instituto PSICOSABER é administrado por uma Diretoria, eleita
quinquenalmente pela Assemblela Geral, composta de 3 (trés) membros, sendo

Presidente, Secretéario e Tesoureiro.
Mf& '
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Paragrafo Unico: A dura¢do do mandato da Diretoria € Conselho Fiscal sera de §

% ) L '\--- o ' -
(cinco) anos, iniciando-se em 10 de maio e encerrando-se em 30 de abril. AR

-

Artigo 31: Compete 3 Diretoria:
a) Administrar o Instituto PSICOSABER e tomar as medidas cabiveis quando

detectar irregularidades, cumprindo e fazendo cumprir o presente estatuto,
as normas e as diretrizes que the forem fixadas.

b) Criar cargos e funcdes necessarias ao funcionamento do Instituto
PSICOSABER.

¢) Admitir e demitir eventuais empregados.

d) Manter controle rigoroso sobre a situagao financeira e orcamentdria do
Instituto PSICOSABER, de sua contabilidade, bem como manter
acompanhamento permanente sobre a execucdo de suas atividades.

e) Expedir normas e regulamentos visando ao bom funcionamento do Instituto
PSICOSABER.

f) Admitir e excluir associados.

g) Instituir contribuicoes sociais.

h) Resolver sobre 0s casos omissos neste estatuto.

Artigo 32: As deliberagbes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos,
salvo nos casos previstos neste estatuto, e as votacdes serdo nominails, sendo que
em caso de empate, sera valido para desempate o voto do Presidente.

Artigo 33: Os diretores que, sem causa justificada, faltarem a trés reunides
consecutivas perderao automaticamente seus mandatos, o que devera constar da
ata da reunido respectiva.

Artigo 34: A Diretoria, que exerce todos 0s poderes que sdo conferidos por este
estatuto, reunir-se-a, em dia e hora que serdo previamente designados pelo
Presidente e decidira por maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo Unico: Os trabalhos de cada reunifo da Diretoria serao registrados em
ata, devidamente assinada, redigida pelo préprio Presidente ou a quem ele
designar.

Artigo 35: E vedada a remuneracdo dos membros da Diretoria e do Conseiho
Fiscal, para o exercicio do cargo, podendo os mesmos serem contratados como
empregados ou prestadores de servicos do Instituto PSICOSABER e serem
remunerados por esta razéo.

WS &

Artigo 36: Competira ao Presidente:

a) Representar o Instituto PSICOSABER ativa e passivamente, perante
quaisquer pessoas furidica ou fisica bem como junto aos érgdos publicos,
judiclals e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar
poderes e constitulr procuradores € advogados para o fim que juigar

necessario.
Péagina 7 de 9
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b) Convocar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral, presidindo as
mesmas.

¢) Contratar e dispensar empregados do Instituto PSICOSABER bem como
realizar contratacdes e rescisdes de prestadores de servigos.

d) Escolher dentro do quadro soclal os membros da Diretoria em caso de
vacancia de algum cargo, assim como exonera-los a pedido ou ndo, dando
conhecimento desses atos a Diretoria.

e) Assinar quaisquer contratos e convénios, cheques, duplicatas, titulos de
créditos, caucdes e ordens de pagamento e quaisquer outros documentos
de ordem financeira.

f} Autorizar despesas previstas e ordenar seus pagamentos.

Artigo 37: Ao Secretdrio competird substituir o Presidente em suas auséncias,
faltas e impedimentos legais e auxilia-lo em suas fungdbes, assumindo o cargo em

caso de vacancia bem como redigir e ler as atas das reunifes da Diretoria e
Assembleias.

Artigo 38: Ao Tesoureiro competira:

a) Superintender e gerir todos os servigos da tesouraria.

b) Fiscalizar os recebimentos e arrecadar receitas para o Instituto
PSICOSABER.

c) Fornecer ao Conselho Fiscal todos os informes solicitados referentes a
questdo financeira do Instituto PSICOSABER.

d) Organizar os balangos e demonstrativos de receitas e despesas do Instituto
PSICOSABER.

e) Manter em dia as escriturages e a relagdo de associados quites e
atrasados do Instituto PSICOSABER.

f) Auxiliar o Presidente a efetuar todo movimento financeiro.

g) Substituir o Secretario em suas auséncias, faltas e impedimentos legais e
auxilia-lo em suas fungoes.

CAPITULO XI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 39: 0 Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos_?é“‘i‘v.

e

(trés) suplentes. e A
i
o
Artigo 40: Competira ao Conselho Fiscal: \"‘;ff‘" R
a) Examinar todas as contas, balancetes, balangos, dando seu parecer sobre
0S mesmos.

b) Solicitar, se necessarlo, da tesouraria ou da presidéncia todos os
esclarecimentos necessarios a elaboragdo de seus pareceres.

c) Denunciar eventuais erros e/ou fraudes que descobrir, sugerindo medidas
para sana-los.

d) Convocar assembleia geral sempre gue assuntos graves tenham sido
levados ao seu conhecimento.

Artigo 41: As deliberagbes do Conselho Fiscal serdio tomadas pela maioria de

seus membros. _
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'arégrafo Unico: As reunides do Conselho Fiscal serdo realizadas em qualquef
época, em comum acordo entre seus membros.

CAPITULO XiI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 42: O Instituto PSICOSABER ndo distribuira lucros, resultados, dividendos
bonificagdes, participacdes ou parcelas de seu patrimonio sobre nenhuma forma;
ou pretexto, devendo suas rendas serem aplicadas, exclusivamente, para
consecucdo de seus objetivos sociais.

Artigo 43: £ vedado ao Instituto PSICOSABER a participagdo em campanhas de
interesse politico-partidario ou eleitorais, sob guaisquer meios ou formas.

Artigo 44: Compete a Diretoria do Instituto PSICOSABER suprir as lacunas e
dirimir as ddvidas surgidas na aplicacdo das regras relativas a quaisquer questdes.

Artigo 45: Apesar de o mandato estatutdrio da Diretoria do Instituto
PSICOSABER ser de 5 (cinco) anos, no caso especifico da primeira Diretoria
empossada, o mandato terd inicio na data da sua fundagdo e o quinquénio sera
contado a partir de 1° de maio de 2024.

Itatiaiugu-MG, 24 de janeiro de 2025.

f\

P,

Joand|Paula Silva - CPF: 125. 58.226-05
Presidente

Tiago Antunes GO lves de Oliveira
Advogado - OAB/MG 121.720

ﬁ oFmouemslsmoueﬂm.nsmcummsscmmmsmsmnlamsnsmﬂm
% Titdlar: Anaximandro Azevedo Fores
Pﬂﬂwmwlﬁm-ﬂ.ﬂu-w-mmm-mmnmu-mwm

PROTOCOLO: 32868 | REGISTRO: 22387 - Av B *
UVRO: A-50| FOLHA: 181169 | DATA. 27/01/2025
-oracas Emo.: R§ 26283 - TR RS 91 02 - Recempe: RETTLE 5 s
Sl (35 RS = 27 < valw ¥ nal R§ 574 01 OFICIO RE f'iE i

Coagrs 1510 B801-2(1). 3103 -5(5" 3 DOCUPMOS £
ArBRImardro Loran;o Az edn Fa-es » Stcls! 5
PODER JUDICIARIO - TJMG - €0 GEDORIA-GERAL OE| JRIVGMANDRUD QYR N
1% Registio do Tiules 9 Docamentos 9 Civil das Pessoas uridicas dri i
haiing - MG . ‘

SELO DE CONSULTA HRA72081 ELL A
CODIGD DE BEGURAAGA: BO63.7106.1824 8597 3;5-‘%&2};&
GO arudade de sloe prelcados: 1 :,}]r ek,
Atcts) sravcadois) por Arawmerdre L. A Fows- O ool Rellily w iy
Emol RS 270,87 TFJ RES1.02 E
Valor Fingl R$ 36 Q‘ﬁ-‘
Cumis fla 8 ¢ #lads dusts sdlU

A

b
t';’f‘ ‘}t?;a.

=]

;: 4 ‘ = T ,.: ‘;.i'axj‘ﬁ;;;ﬂ,i" “W ;zT 3d
l ;’ﬁ .| orcieba1? TABELIONATO DE NOTAS

LS f ﬁ}t-mlan ste documento, composto de 6 folhals). per mim
Tagy ribFicada(s), numerada(s) s sarimbada(s), por ver reprogusdo flel gp NS
; origingl gue my fol apresantage. o o 19

taguara/MG, 12/08/2026, u’,
SELO CONBULTA: JI o
cODIGO SEGURANGA; B868.9607 4174.3991

Quentidads de alos prebicades 5
Alo(s) preicadals) por. Viviane Meng Rosa Qiverrg - Auxier

3

Pagina 9 de 9

Emol.; R§ 40,88 - TFJ: R$ 12,70 - Valor fine): R§ 64,30 -ISS. RS O75
Crosura avaloade desie smc £ Big  DIDEVECOSIMD s 1T




——

25/09725, 15:10 about:blank
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO OE INSCRICAD DATA DE ABERTURA
o Go2 S0 90 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 10705
MATRIZ CADASTRAL
NOME ELPRE SARIAL
INSTITUTO PSICOSABER DESENVOLVIMENTO INFANTOJUVENIL
TITULO 0O ESTASELECIMENTO (NOME DE FANTASLA) PORTE
INSTITUTO PSICOSABER DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAD DA ATRVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
04.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais {Dispensada *)
CODIGO E DESCRICAD DAS ATMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
LOGRADIURO NUMERO COMPLEMENTO
AV JOSE FRANCISCO DA SILVA 215 iniaianiinid
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO uF
35.685-000 CENTRO ITATIAIUCU MG
ENDERECO ELETRONKO TELEFONE
JOANAPAULASILVA@YMAIL.COM {31) 9611-0223
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 03/05/2024
MG TIVO OE SITUAGAD CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
AR iATS def i fe @i

que alende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n*® 51, de 11 de

(") A dispensa de alverds e ficengas é direto do empreendedor
CGSIM pelos entes federativos. ndo tendo a Receilla Federal quaiquer

junho de 2019. ou da legislagao prépna encaminhada ao
responsabilidade quanto 4s atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
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