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Estudo de Impacto Orçamentário e Financeiro  

(Artigo 16, inciso 1 da Lei Complementar n° 101/2000) 

PREMISSAS: 

O total de gastos apresentado refere-se à previsão de despesas com o pagamento 

de subsídios dos vereadores da Câmara Municipal de Itatiaiuçu, acrescidos do reajuste de 

3,90 % (três inteiros e noventa centésimos por cento), previsto no Projeto de Lei N° 

03/2026, bem como obrigações previdenciárias, conforme determina a legislação vigente. 

Para os dois períodos subsequentes foi considerado o índice de atualização 

baseado no INPC (Índice Nacional de Preços ao Consumidor) acumulado até o mês 

12/2025, que foi de 3,90% (três inteiros e noventa centésimos Dor cento). 

ESPECIFICAÇÃO DA DESPESA 
ESTIMATIVA DE GASTOS 

2026 2027 2028 

Salários (inclusive férias e 13° salário) R$ 2.338.083,47 R$ 2.429.268,73 R$ 2.524.010,21 

Subsídios dos vereadores R$ 936.487,44 R$ 973.010,45 R$ 1.010.957,86 

Despesas com encargos patronais (INSS) R$ 687.659,89 R$ 714.478,63 R$ 742.343,29 

Despesa Total com Pessoal, após o projeto R$ 3.962.230,80 R$ 4.116.757,81 R$ 4.277.311,36 

Duodécimo do Orçamento do Município R$ 11.353.200,00 R$ 11.795.974,80 R$ 12.256.017,82 

Percentual de Gastos com Pessoal após o 
projeto, em relação ao Duodécimo recebido. 
(§1° Art. 29A CF/88 - limite: 70%) 

34,90% 34,90% 34,90% 

Receita Corrente Líquida Prevista R$ 322.169.016,53 R$ 334.733.608,17 R$ 347.788.218,89 

Percentual de Gastos com Pessoal após o 
projeto, em relação à Receita Corrente 
Liquida prevista. (Art. 20, inciso 111 da LRF 
- Limite: 6% da RCL) 

1,23 % O 1,23/o 1 ,23/o 
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É importante ressaltar que o presente estudo de impacto orçamentário e financeiro 

limita-se ao fiel cumprimento da determinação prevista no artigo 16, inciso 1, da Lei n° 

101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), não abrangendo a análise de outros aspectos 

de natureza jurídica, formal e outros que também devem ser observados para a elaboração 

e análise de projetos de lei. 

A despesa acima será compensada nos exercícios de sua abrangência com 

recursos do duodécimo do orçamento do município. 

A despesa não influenciará as metas anuais estabelecidas (art. 40, 
§ 1 

° da Lei 

Complementar n° 101/2000), eis que seus valores já foram considerados quando da sua 

elaboração. 

Itatiaiuçu, 30 de janeiro de 2026. 

Critiaíie Andrade Resende 
Contadora 
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istiane Andrade Resende 

ANEXO 1 

MEMÓRIA DE CÁLCULO DO ESTUDO DE IMPACTO ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO  

Cargos de provimento efetivo Salário Bruto Mensal Atual 

Quantidade 

de vagas Salário Mensal Salário Anual 

Agente prático R$ 2.009,73 1 R$ 2.009,73 R$ 26.789,70 

Porteiro-Vigia R$ 3.619,68 3 R$ 10.859,04 R$ 144.751,00 

Contador R$ 10.775,12 1 R$ 10.775,12 R$ 143.632,35 

Técnico Legislativo R$ 10.461,31 1 R$ 10.461,31 R$ 139.449,26 

Outros vencimentos de pessoal efetivo (adicional noturno, quinquenio, gratificação 

especialização etc) calculados com base na folha do mês 10/2025. 
R$ 11.458,25 R$ 152.738,47 

Total de gastos com efetivos: R$ 607.360,79 

Funções de confiança / recrutamento restrito 
(calculadas com base no maior salário entre 

os efetivos) Salário Base 

Quantidade 

de vagas Salário Mensal Salário Anual 

Coordenador de serviços gerais (20%) R$ 10.775,12 1 R$ 2.155,02 R$ 28.726,47 

Controlador Interno (30%) R$ 10.775,12 1 R$ 3.232,54 R$ 43.089,70 

Total de gastos com recrutamento restrito / funções de confiança: R$ 71.816,17 

Cargos em comissão - livre nomeação 

Salário - base após o projeto de 

readequação 

Quantidade 

de vagas Salário Mensal Salário Anual 

Assessor de vereador R$ 5.520,54 9 R$ 49.684,86 R$ 662.299,18 

Assessor de comunicação R$ 5.520,54 1 R$ 5.520,54 R$ 73.588,80 

Assessor legisativo R$ 5.520,54 1 R$ 5.520,54 R$ 73.588,80 

Assessor administrativo R$ 5.520,54 1 R$ 5.520,54 R$ 73.588,80 

Diretor da Unidade Adm e Financeira R$ 9.199,93 1 R$ 9.199,93 R$ 122.635,07 

Diretor da Unidade Legislativa R$ 9.199,93 1 R$ 9.199,93 R$ 122.635,07 

Chefe de gabinete R$ 9.199,93 1 R$ 9.199,93 R$ 122.635,07 

Chefe de assuntos legislativos R$ 9.199,93 1 R$ 9.199,93 R$ 122.635,07 

Controlador Interno R$ 10.701,45 1 R$ 10.701,45 R$ 142.650,33 

Procurador Geral R$ 10.701,45 1 R$ 10.701,45 R$ 142.650,33 

Total de gastos com servidores em comissão: R$ 1.658.906,50 

Total de gastos com servidores: R$ 2.338.083,47 

Subsídios de vereadores Subsídio Unitário Atual ,uantidade 

Subsídio 

Mensal 

Subsídio 

Anual 

Subsídio de vereadores R$ 8.671,18 9 R$ 78.040,62 R$ 936.487,44 

Total de gastos com subsídios de vereadores: R$ 936.487,44 
'Foi considerado, para fins de gastos com subsídios dos vereadores, o valor unitário atual (pago no mês 12/20251, de 8$ 8.34570, acrescido do índice inflacionário de 3,90%, 

conforme previsto no projeto de Lei n' 03-2026. 

*Despesa total com pessoal 

(vereadores + servidores) 

*Contribuição 

previdenciá ria 
*Despesa Total com Pessoal 

R$ 3.274.570,91 R$ 687.659,89 R$ 3.962.230,80 
A despesa total com pessoal foi calculada com base nos valores especificados na folha de pagamento do mês 12/2025, considerando-se também as leis relativas a cargos e 

remunerações dos servidores da Câmara Municipal. 

ltatiaiuçu, 30 de janeiro de 2026. 

Contadora 


